
WZÓR SPRAWOZDANIA KOŃCOWEGO 
DLA PROJEKTÓW W KONKURSIE NA WYMIANĘ DOŚWIADCZEŃ

Wskazówki do sprawozdania końcowego 
Sprawozdanie prosimy złożyć za pośrednictwem Internetowego Systemu Wniosków. Bardzo prosimy o zwięzłość i klarowność przedstawionych w sprawozdaniu opisów, o posługiwanie się prostym, zrozumiałym językiem. Ważna jest logika podsumowania, pozwalająca zrozumieć co, jak i dlaczego organizacja zrobiła oraz co osiągnęła. 
Po zaakceptowaniu sprawozdania w Internetowym Systemie Wniosków prosimy o przesłanie pobranego z systemu PDF sprawozdania końcowego (części merytorycznej i finansowej), podpisanego przez osoby uprawnione do reprezentacji organizacji zgodnie z KRS. Podpisane dokumenty mogą zostać przesłane pocztą (w przypadku podpisów odręcznych) lub na adres e-mail (w przypadku podpisów kwalifikowanych).

CZĘŚĆ MERYTORYCZNA

1. Podsumowanie działań w projekcie* (max. 3000 znaków ze spacjami)
	Prosimy o trzymanie się podziału na działania przedstawione we wniosku w punkcie C7. Prosimy uwzględnić także różnice między wnioskiem a przebiegiem projektu dotyczące zarówno zakresu działań, harmonogramu, upowszechniania informacji. W opisie prosimy wziąć pod uwagę pytania pomocnicze; opis może zawierać też inne informacje, które są istotne ze względu na specyfikę działań.
Pytania pomocnicze do opisu działań:
· [bookmark: _Hlk73444704]Co, jak i gdzie udało się zrobić? Które działania przebiegły inaczej niż zaplanowano we wniosku i dlaczego?
· Jakie nieoczekiwane trudności lub też szanse pojawiły się w trakcie realizacji projektu? 
· Jakie działania zostały zrealizowane przez Grantobiorcę, a jakie przez Partnera?
· Ile osób zostało zaangażowanych w działania, w ramach projektu, w podziale na płeć?

	








2. Podsumowanie efektów projektu
Prosimy o opisanie realnych zmian (efektów), jakie wynikają ze wszystkich przeprowadzonych działań. Prosimy o podanie wiarygodnych informacji i ich źródeł. W opisie prosimy wziąć pod uwagę pytania pomocnicze; opis może zawierać też inne informacje, które są istotne ze względu na specyfikę działań. Jeśli do tej pory nie można zaobserwować tego rodzaju zmian, prosimy napisać, jak i kiedy zespół organizacji będzie w stanie tę zmianę zaobserwować/zweryfikować.
	Podsumowanie efektów realizacji projektu – perspektywa Grantobiorcy * (max. 3000 znaków ze spacjami)
Pytania pomocnicze:
· Jaka zmiana zaszła w organizacji dzięki zrealizowanej wymianie doświadczeń? 
· Jak przebiegała współpraca z partnerem?
· Czy powstały konkretne pomysły i narzędzia w efekcie wymiany doświadczeń?
· Które z pomysłów, działań, narzędzi organizacja wdroży w swój program działania?
· Jeśli projekt nie kończy się spodziewanymi efektami - z czego to wynikło oraz czy jest szansa na ich osiągnięcie po zakończeniu projektu?

	





	Podsumowanie efektów realizacji projektu – perspektywa partnera* (max. 3000 znaków ze spacjami)
Pytania pomocnicze:
· Jaka zmiana zaszła w organizacji dzięki zrealizowanej wymianie doświadczeń? 
· Jak przebiegała współpraca z partnerem-grantobiorcą?
· Czy powstały konkretne pomysły i narzędzia w efekcie wymiany doświadczeń?
· Które z pomysłów, działań, narzędzi organizacja wdroży w swój program działania?
· Jeśli projekt nie kończy się spodziewanymi efektami - z czego to wynikło oraz czy jest szansa na ich osiągnięcie po zakończeniu projektu?

	







3. Dobre Praktyki (max. 2000 znaków ze spacjami)
	Prosimy o opisanie zidentyfikowanej, w trakcie realizacji projektu, dobrej praktyki, którą warto upowszechnić w środowisku organizacji społecznych. Prosimy o uwzględnienie, w jaki sposób została ona wypracowana, jakie korzyści przyniosła oraz w jakich warunkach może zostać zastosowana w przyszłości lub przez innych realizatorów projektów. 
Pytania pomocnicze:
· Na czym polega ta dobra praktyka?
· Jak doszło do wypracowania tej praktyki — czy była planowana, czy pojawiła się jako odpowiedź na wyzwanie?
· W jaki sposób praktyka wpłynęła na odbiorców projektu lub zespół?
· W jakich warunkach lub typach projektów ta praktyka może zostać zastosowana?

	








4. Informacja zwrotna (max. 1000 znaków ze spacjami)
	Prosimy o ewentualne uwagi dotyczące np. współpracy z Fundacją Batorego lub innych kwestii związanych z realizacją projektu w ramach Programu Równych Praw.

	






